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Kaupunginhallitus 12.09.2022
Aika 12.09.2022, klo 12:30 - 16:25
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§310 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen

§311 Péytakirjan tarkastus

§312 Sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen raportit vuodelta 2021

§313 Konsernihallinnon vastuualuejako 1.9.2022 alkaen

§314 Eroaminen kaupunginvaltuuston jasenyydesta / Sinisalo

§315 Toimielinten esittelijoiden maaraaminen / tilajaosto

5316 A"siak:':\s;?alveluvastaavan toimen lakkauttaminen, viran perustaminen ja
tayttaminen

§317 Vammaisneuvoston esitys vammaisneuvoston edustajasta tilajaostoon

§318 Selvitys asiakirjan luovuttamiseen liittyvasta menettelysta 2022

§319 Valtuustoaloite kaupungin tyéntekijéiden tyésuhde etu

§320 Valtuustoaloite maaraaikaisten opettajien kesaajan palkoista

§321 Viranhaltijoiden ja toimielinten paatésten otto-oikeus

§322 limoitusasiat

§323 Ajankohtaiset asiat

Lisapykalat

§324 Eroaminen Lapin liiton valtuuston varajasenyydesta / Pirttijarvi ja Sinisalo

§325 Vaaranlammen monitoimitalon toteutus

§326 Talousarviolainan nostaminen

§ 327 Talousarvion 2023 ja taloussuunnitelman 2024-2026 valmisteluaikataulun

paivittdminen

§328 Kokouksen paattaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Susanna Junttila, puheenjohtaja
Eemeli Kajula, 1. varapuheenjohtaja
Paivi Alanne-Kunnari
Terhi Heikkila
Reijo Jylha
Miikka Keranen
Elina Kuula, varajasen
Henri Ramberg
Riku Tapio
Timo Tolonen
Jani Ylipahkala

Muut saapuvilla olleet
Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, sihteeri
Heikki Autto, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Hanna Haurinen, henkildstélakimies, saapui 12:33
Pertti Lakkala, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Marja Marjetta, hallintosihteeri
Juha-Pekka Mikkola, kaupunginvaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Mikkel Nakkalajarvi, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja, poistui 15:51
Heini-Tuuli Onnela, viestinta- ja markkinointijohtaja
Jenni Saukkoriipi, hallintolakimies
Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Poissa
Paivi Alaoja, 2. varapuheenjohtaja
Sara Seppanen

Allekirjoitukset

Susanna Junttila Eeva-Maarit Kujala
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

19.09.2022 19.09.2022

Terhi Heikkila Timo Tolonen

Poytakirjan nahtavanaolo
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Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 20.9
alkaen.

hallintosihteeri Marja Marjetta



Rovaniemen kaupunki Poytakirja 21/2022 4 (44)
Kaupunginhallitus 12.09.2022

§310
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatodsvaltaiseksi ja
hyvaksyy tyojarjestyksen.

Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi lasnaolijat.

Nimi Lasna Lasna Poissa
kokoushuoneessajetayhteydelld

Pj. Susanna Junttila X

1. vpj Eemeli Kajula X

2. vpj Paivi Alaoja X

Paivi Alanne-Kunnari X

[Terhi Heikkila X

Reijo Jylha X

Miikka Keranen X

Elina Kuula, varajasen X
Henri Ramberg X
Sara Seppanen X
Riku Tapio

Timo Tolonen

Jani Ylipahkala, varajasen
Heikki Autto

Pertti Lakkala

Mikkel Nakkalajarvi
Juha-Pekka Mikkola
Ulla-Kirsikka Vainio
Eeva-Maarit Kujala
Heini-Tuuli Onnela
Hanna Haurinen X
Jenni Saukkoriipi
Marja Marjetta X

XIXTIXTXTXTXTXTXTXTX

>

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi. Tydjarjestys hyvaksyttiin ehdotuksen
mukaisesti.

Hanna Haurinen saapui kokoukseen klo 12.33.
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§311
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Terhi Heikkild ja Timo Tolonen.
Seuraavina vuorossa ovat Reijo Jylha ja Miikka Keranen.

Poytakirja on tarkastettava viimeistaan 19.9.2022.

Paatos
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Terhi Heikkila ja Timo Tolonen.



Rovaniemen kaupunki Poytakirja 21/2022 6 (44)
Kaupunginhallitus 12.09.2022

Hyvinvointilautakunta, § 96,23.08.2022
Kaupunginhallitus, § 312, 12.09.2022

§312

Sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen raportit vuodelta 2021

ROIDNn0-2017-2238

Hyvinvointilautakunta, 23.08.2022, § 96

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuulikki Louet-Lehtoniemi, Risto Varis
tuulikki.louet-lehtoniemi@rovaniemi.fi, risto.varis@rovaniemi.fi
sosiaali- ja terveysjohtaja, hallintopaallikkd

Rovaniemen kaupungin sosiaali- ja potilasasiamiehen palvelut tuottaa Merikratos Oy.
Merikratos Oy on toimittanut vuoden 2021 sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen
raportit Rovaniemen kaupungille.

Ehdotus
Esittelija: Johanna Lohtander, palvelualuepaallikkd

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen
raportit vuodelta 2021 ja toimittaa ne tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Paatos

Hyvinvointilautakunta paatti yksimielisesti palvelualuepaallikdn esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 312

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Risto Varis
risto.varis@rovaniemi.fi
hallintopaallikkd

1 Sosiaaliasiamiehen raportti 2021
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Potilasasiamiehen raportti 2021
Verkkojulkisuus rajoitettu

Rovaniemen kaupungin sosiaali-ja potilasasiamiehen palvelut tuottaa Merikratos Oy.
Merikratos Oy on toimittanut vuoden 2021 sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen
raportit Rovaniemen kaupungille.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen raportit
vuodelta 2021.
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Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
sosiaaliasiamies, potilasasiamies
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Kaupunginhallitus, § 204,30.05.2022
Kaupunginhallitus, § 313, 12.09.2022

§313
Konsernihallinnon vastuualuejako 1.9.2022 alkaen

ROIDN0-2020-2756

Kaupunginhallitus, 30.05.2022, § 204

Valmistelijat / lisatiedot:
Ulla-Kirsikka Vainio
ulla-kirsikka.vainio@rovaniemi.fi
kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Rovaniemi_Organisaatiokaavio_01022022 (1).pdf
2 Konsernihallinnon suunniteltu organisaatio 1.6.2022.pdf

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatdksella 1.9.2020 8 81 konsernihallinto on jaettu
neljaan yksikkdon, joista jokaiselle on maaratty esihenkiloksi vastuualuepaallikkd
maaraajaksi, joka paattyy 31.8.2022.

Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatoksella muodostetut ja niille maaratyt
vastuualuepaallikot ovat:

® Henkildsto- ja hallintopalvelut -yksikkd, vastuualuepaallikkd henkildstojohtaja
Antti Maatta

e Henkildstopalvelut -yksikko
e Tietohallintopalvelut -yksikko
¢ Hallintopalvelut -yksikkd

e Padtoksenteon ja johdon palvelut -yksikko
¢ Tiedonhallinta- ja asiointipalvelut -yksikkd

e Tiedonhallintatiimi
e Asiointitiimi
e Omistajaohjaus-, tila-, laki- ja hankintapalvelut -yksikkd, vastuualuepaallikkd
kaupunginlakimies Ville Vitikka

e L aki- ja hankintapalvelut -yksikko
e Tilapalvelut -yksikko
e Talous- ja rahoituspalvelut -yksikko, vastuualuepaallikkd konsernitalouspaallikkd
Janne Sandgren
e Viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelut -yksikkd, vastuualuepaallikkd
viestinta- ja markkinointijohtaja Heini-Tuuli Onnela
Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatoksella 11.9.2020 § 90 vastuualuepaallikéiden
esihenkildksi on maaratty vastuualuepaallikkd Ville Vitikka.

Nyt kaupunginjohtaja on suunnitellut konsernihallinnon esihenkil6tehtavien
jarjestamista uudelleen kaupunginjohtajan tyon tukemiseksi ja tehtavien jakamiseksi
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edelleen. Nykyisessa tilanteessa kaupunginjohtajan huomiota ja tydaikaa on vaatinut
merkittavasti strategisen tason kysymysten ja sidosryhmatyon lisaksi
konsernihallinnon tehtavien operatiivinen johtaminen.

Tarkastelun kohteena on ollut vaihtoehto, jossa 30.5.2022 alkaen konsernihallinnon
vastuualuepaallikdista konsernitalouspaallikkd Janne Sandgren ja henkilostdjohtaja
Antti Maatta toimisivat kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa. Vastaavasti
Sandgrenin alaisuudessa toimisi edelleen talous- ja rahoituspalvelut -yksikko ja
Maatan alaisuudessa toimisivat henkildsto- ja hallintopalvelut -yksikon lisaksi
omistajaohjaus-, tila-, laki- ja hankintapalvelujen vastuualuepaallikkd ja viestinta-,
markkinointi- ja osallisuuspalvelujen vastuualuepaallikko seka heidan alaisensa
organisaatiot. Vitikka ja Sandgren ovat ilmoittaneet ettei heilld ole lausuttavaa
virantoimitusvelvollisuuksiensa muuttumisesta ja Maatta on ilmoittanut, ettei hanella
ole lausuttavaa virkanimikkeen muuttumisesta ja virantoimitusvelvollisuuden
muuttumisesta.

Kaupunginjohtajan sijaiseksi 31.8.2022 saakka maaratyn Maatan osalta on harkittu
vaihtoehtoa, jossa henkilostdjohtajan virkanimike muutettaisiin vastaamaan hanen
nykyisen tehtavansa vastuita vastuualuepaallikkéna ja kaupunginjohtajan sijaisena
paremmin kuvaavaksi henkildsto- ja hallintojohtajan virkanimikkeeksi.

Mikali henkildstojohtajan tehtavankuva muuttuisi suunnitellusti, henkiléstopalvelut -
yksikon resursseja on tarpeen vahvistaa perustamalla palvelussuhdepaallikon virka.
Viran tehtavaalaan kuuluisi kaupungin henkildstopolitiikan ja siihen liittyvien
ohjeistusten ja neuvottelujen valmistelu seka erityisesti tyo- ja virkaehtosopimuksiin
liittyva valmistelu-, tulkinta- ja neuvontatyd. Viran palkkauskustannukset voidaan
vuonna 2022 kattaa Lapin hyvinvointialueen palvelukseen siirtyneen
henkilostésuunnittelijan toimen palkkamaararahoja hyddyntamalla. Lisaksi yksikdssa
tullee tapahtumaan lahivuosina elakkeelle jaamisia vastaavasta ja myos toisesta
tehtavaalueeseen liittyvasta asiantuntijatehtavasta, joten palvelussuhdepaallikdn
rekrytoiminen palvelee myos hiljaisen tiedon siirtamista yksikon pitkaaikaisilta
tyontekijoilta.

Hallintosaannon 24 §:n 2 momentin mukaan hallintosaannon 23 8:ssa maaritelty
konsernihallinto voi edelleen jakaantua tarkoitustaan vastaaviin vastuualueisiin ja
yksikdihin. Vastuualuejaosta paattaa kaupunginhallitus. Yksikkdjaosta ja palveluiden
yksityiskohtaisemmasta organisoitumisesta paattaa kaupunginjohtaja.

Hallintosaannon 27 8:n 2 momentin mukaan hallintosadannén 24 8:n mukaisesti
muodostuville vastuualueille on maarattava vastuualuepaallikko, joka
kaupunginjohtajan tai maardamansa johdon ja valvonnan alaisuudessa johtaa ja
kehittaa vastuualueensa toimintaa. Vastuualuepaallikdn valitsee kaupunginhallitus.
Vastuualuepaallikké toimii vastuualueella tydnantajan edustajana.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa, etta

1. vastuualueyksikot asetetaan ja vastuualuepaallikot maarataan toimimaan
tehtavissaan oman virkansa ohella toistaiseksi seuraavasti: Antti Maatta
maarataan toimimaan henkildsto- ja hallintopalvelut -
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yksikdn vastuualuepaallikkdng, Ville Vitikka tila-, laki- ja hankintapalvelut -
yksikon vastuualuepaallikkéna, Heini-Tuuli Onnela viestinta- ja
markkinointipalvelut -yksikon vastuualuepaallikkdna ja Janne Sandgren talous- ja
rahoituspalvelut -yksikdn vastuualuepaallikkdona;

Henkilostdjohtajan virkanimike muutetaan henkildsto- ja hallintojohtajan
virkanimikkeeksi 30.5.2022 alkaen;

Henkilostopalvelut -yksikkoon perustetaan henkilostojohtajan tehtavankuvan
muuttuessa palvelussuhdepaallikdn virka 30.5.2022 alkaen yksikon tehtavien
hoidon turvaamiseksi. Viran kelpoisuusehdoksi vahvistetaan ylempi
korkeakoulututkinto ja erinomainen suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito;
Lisaksi kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi, etta kaupunginjohtaja suunnittelee
maaraavansa hallintosaannén 24 8:n mukaisesti Maatan alaisuuteen 30.5.2022
alkaen toistaiseksi tila-, laki- ja hankintapalvelujen vastuualuepaallikon ja
viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelujen vastuualuepaallikon;

5. Paatoés pannaan taytantoon valittomasti.

Paatos
Kaupunginjohtaja Ulla-Kirsikka Vainio ja henkilostopaallikko Tarja Hollander-Tyni
esittelivat asiaa kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa, etta

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotuksen: Kaupunginhallitus
paattaa, etta

1.

vastuualueyksikot asetetaan ja vastuualuepaallikot maarataan toimimaan
tehtavissaan oman virkansa ohella toistaiseksi seuraavasti: Antti Maatta
madrataan toimimaan henkilosto- ja hallintopalvelut -yksikon
vastuualuepaallikkdong, Heini-Tuuli Onnela viestinta- ja markkinointipalvelut -
yksikon vastuualuepaallikkdna ja Janne Sandgren talous- ja rahoituspalvelut -
yksikdn vastuualuepaallikkong;

kaupunginhallitus toteaa, etta Ville Vitikka toimii omistajaohjaus-, tila-, laki- ja
hankintapalvelut -yksikon vastuualuepaallikkona kaupunginjohtajan paatoksen
1.9.2020 § 81 mukaisesti 31.8.2022 asti. Kaupunginhallitus merkitsee tassa
vaiheessa tiedoksi suunnitelman, jonka mukaan 1.9.2022 alkaen omistajaohjaus-
, tila-, laki- ja hankintapalvelut -vastuualueyksikko lakkaisi ja siihen kuuluvat laki-
ja hankintapalvelut -yksikko ja tilapalvelut -yksikkd siirrettdisiin henkildsto- ja
hallintopalvelut -vastuualueyksikk6o6n vastuualuepaallikkd Maatan alaisuuteen.
Asia tuodaan mydhemmin kaupunginhallituksen kasiteltavaksi;
henkilostdjohtajan virkanimike muutetaan henkilostd- ja hallintojohtajan
virkanimikkeeksi 30.5.2022 alkaen;

henkildstopalvelut -yksikkdon perustetaan henkildstéjohtajan tehtavankuvan
muuttuessa palvelussuhdepaallikdn virka 30.5.2022 alkaen yksikdn tehtavien
hoidon turvaamiseksi. Viran kelpoisuusehdoksi vahvistetaan ylempi
korkeakoulututkinto ja erinomainen suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito;
lisaksi kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi, etta kaupunginjohtaja suunnittelee
maaraavansa hallintosaannon 24 8:n mukaisesti Maatan alaisuuteen 30.5.2022
alkaen toistaiseksi tila-, laki- ja hankintapalvelujen vastuualuepaallikon ja
viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelujen vastuualuepaallikon;
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6. paatds pannaan taytantdodn valittdmasti.
Heini-Tuuli Onnela poistui esteellisena kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi (Hallintolaki 28.1 8, kohta 1 asianosaisjaavi).

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun
paatdsesityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 313

Valmistelija / lisatiedot:

Jenni Saukkoriipi
jenni.saukkoriipi@rovaniemi.fi
hallintolakimies

Kaupunginhallitus paatti 30.5.2022 § 204 muun muassa todeta, etta Ville Vitikka toimii
omistajaohjaus-, tila-, laki- ja hankintapalvelut -yksikdon vastuualuepaallikkona
kaupunginjohtajan paatoksen 1.9.2020 § 81 mukaisesti 31.8.2022 asti.
Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi suunnitelman, jonka mukaan 1.9.2022 alkaen
omistajaohjaus-, tila-, laki- ja hankintapalvelut -vastuualueyksikkd lakkaisi ja siihen
kuuluvat laki- ja hankintapalvelut -yksikkd ja tilapalvelut -yksikko siirrettaisiin
henkilostd- ja hallintopalvelut -vastuualueyksikk6on vastuualuepaallikkd Maatan
alaisuuteen. Suunnitelma perustuu siihen, etta kaupunginjohtaja on suunnitellut
konsernihallinnon esihenkildtehtavien jarjestamista uudelleen kaupunginjohtajan
tyon tukemiseksi ja tehtavien jakamiseksi edelleen. Nykyisessa tilanteessa
kaupunginjohtajan huomiota ja tydaikaa on vaatinut merkittavasti strategisen tason
kysymysten ja sidosryhmatyodn lisaksi konsernihallinnon tehtavien operatiivinen
johtaminen.

Hallintosaannon 24 8:n mukaan hallintosdanndn 23 8:ssé maaritelty konsernihallinto
voi edelleen jakaantua tarkoitustaan vastaaviin vastuualueisiin ja yksikoihin.
Vastuualuejaosta paattaa kaupunginhallitus. Vastuualue- ja yksikkojaosta ja
palveluiden yksityiskohtaisemmasta organisoitumisesta paattaa kaupunginjohtaja.

Suunnitelmaa on kasitelty kuntien ja hyvinvointialueiden yhteistoimintalain (449/2007)
mukaisesti henkilostdon edustajien kanssa eika heilla ole ollut suunnitelmasta
huomautettavaa.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta konsernihallinto jaetaan esittelytekstissa todetuilla
perusteilla vastuualueisiin 13.9.2022 alkaen seuraavasti:

® Henkildsto- ja hallintopalvelut -vastuualue, vastuualuepaallikkd henkildsto- ja
hallintojohtaja Antti Maatta

e Hallintopalvelut

e Henkilostopalvelut

e Laki- ja hankintapalvelut
e Tietohallintopalvelut

e Tilapalvelut
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® Talous- ja rahoituspalvelut -vastuualue, vastuualuepaallikkd
konsernitalouspaallikkd Janne Sandgren
® Viestinta-, markkinointi- ja osallisuuspalvelut -vastuualue, vastuualuepaallikko
viestinta- ja markkinointijohtaja Heini-Tuuli Onnela
Yksikkdjaosta ja palveluiden yksityiskohtaisemmasta organisoitumisesta paattaa
kaupunginjohtaja. Paatds pannaan taytantoon valittdmasti.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
Tiedoksi
Ao. henkildt, vakanssirekisterin hoitaja
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§314
Eroaminen kaupunginvaltuuston jasenyydesta / Sinisalo

ROIDNn0-2021-3964

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Sonja Sinisalo pyytaa 25.8.2022 saapuneella sahkdpostilla eroa kaupunginvaltuuston
jasenyydesta paikkakunnalta muuton vuoksi.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

® myontaa Sonja Sinisalolle eron Rovaniemen kaupunginvaltuuston jasenyydesta
20.9.2022 alkaen,

e toteaa, ettd Vasemmistoliitto r.p.:n 1. varajasen Mari Ikonen nousee

kaupunginvaltuuston varsinaiseksi jaseneksi 20.9.2022 alkaen jaljella olevaksi
toimikaudeksi,

® toteaa, etta Vasemmistoliitto r.p.:n varajasenet siirtyvat kukin yhden sijan
ylospain ja

e pyytaa keskusvaalilautakuntaa nimeamaan Vasemmistoliitto r.p.:
n valtuustoryhmalle uuden varavaltuutetun 20.9.2022 lukien jaljella olevaksi

toimikaudeksi.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§315
Toimielinten esittelijéiden maaraaminen / tilajaosto

ROIDNn0-2021-3096

Valmistelija / lisatiedot:

Jenni Saukkoriipi
jenni.saukkoriipi@rovaniemi.fi
hallintolakimies

Suunnitellun konsernihallinnon vastuualuemuutoksen myo6ta on syyta
maarata tilajaostolle uusi esittelija.

Hallintosaannon 2 8:n mukaan kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena
kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa ja toimii
kaupunginhallituksen esittelijana ja vastaa asioiden valmistelusta
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi. Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen,
esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty.

Hallintosaannon 153 §:n mukaan muilta osin esittelijoista ja varaesittelijoista paattaa
kaupunginhallitus.

Esittelijan on oltava virkasuhteessa. Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen
sijaisekseen maaratty toimii esittelijana. Esittelysta tarkastuslautakunnassa
maarataan hallintosadnnon 85 8:ssd; tarkastuslautakunta maaraa alaisensa
viranhaltijan esittelijaksi.

Hallintosaannon 152 §:n mukaan asiat paatetaan toimielimen kokouksessa
viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa saadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetaan
kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Esittelija vastaa esittelemiensa
kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekemaan
toimielimelle paatdsehdotuksen. Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana
(pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos esittelija ehdottaa asian
poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata. Toimielin voi
erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelldaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talldin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus
on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Ehdotus

Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa maarata tilajaoston esittelijaksi 13.9.2022 alkaen
henkilostd- ja hallintojohtaja Antti Maatan.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Henkildsto- ja hallintojohtaja, tilajaosto, Casem-tuki
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§316
Asiakaspalveluvastaavan toimen lakkauttaminen, viran perustaminen ja tayttdminen

ROIDN0-2022-3465

Valmistelija / lisatiedot:
Antti Maatta
antti.maatta@rovaniemi.fi
henkildstd- ja hallintojohtaja

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin mukaan
virkaan voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelyd muun muassa silloin, kun siihen
on hallintosaanndssa maaratty peruste.

Hallintosaannon 57 8:n 9 momentin mukaan kunnallisesta viranhaltijasta annetussa
laissa saadetyn lisaksi henkild voidaan ottaa toimielimen paatoksella ilman julkista
hakumenettelya sellaiseen virkasuhteeseen, johon Rovaniemen kaupunki on hanet
kouluttanut tai johon vaadittavaa patevoitymiskoulutusta kaupunki on tukenut taikka
johon henkild on tarkoituksenmukaista ottaa hanen palvelussuhdettaan koskevien
uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

Rovaniemen kaupungin konsernihallinnossa on asiakaspalveluvastaavan toimi, jonka
tarkoituksena on Rovaniemen kaupungin asiakaspalvelupisteen toiminnan
kehittdminen ja esihenkildtehtavat. Toimen tehtdviin on nyt suunniteltu lisattavaksi
vaalien jarjestamiseen liittyvia tehtavia ja muita mahdollisia viranomaistehtavia, jotka
kuitenkin sisaltavat julkisen vallan kayttamista ja joiden hoitaminen edellyttaa
virkasuhdetta. Tasta johtuen asiakaspalveluvastaavan palvelussuhde tulee jarjestella
uudelleen siten, etta asiakaspalveluvastaavan toimi lakkautetaan ja perustetaan
asiakaspalveluvastaavan virka, johon tyontekija otetaan hallintosaannoén 57 &:n
mukaisesti. Perustettavan viran kelpoisuusehdoksi voidaan vahvistaa ylempi
korkeakoulututkinto ja suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito.
Asiakaspalveluvastaavan tointa hoitavaa yhteiskuntatieteiden maisteri Henna
Penttilaa on kuultu suunnitellusta muutoksesta, eika hanella ole siitd huomautettavaa.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

e lakkauttaa asiakaspalveluvastaavan toimen ja

® perustaa asiakaspalveluvastaavan viran, jonka kelpoisuusehdoksi vahvistetaan
ylempi korkeakoulututkinto ja suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen
taito seka

e ottaa virkaan suostumuksensa mukaisesti asiakaspalveluvastaavan tointa
hoitava yhteiskuntatieteiden maisteri Henna Penttil3, joka tayttaa perustettavan
viran kelpoisuusehdot.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
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Henna Penttila, Antti Maatta, Mervi Laukkanen
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Vammaisneuvosto, § 38,12.08.2022
Kaupunginhallitus, § 317, 12.09.2022

§317
Vammaisneuvoston esitys vammaisneuvoston edustajasta tilajaostoon

ROIDNo0-2021-3039
Vammaisneuvosto, 12.08.2022, § 38

Esteettomyys on nostettu Rovaniemen kaupunkistrategiassa toimintaperiaatteisiin.
Vammaisneuvosto on kuitenkin huomannut, etta Rovaniemen kaupungilla on toistuvia
haasteita esteettdmyyden toteutumisessa.

Ehdotus

Vammaisneuvosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta tilajaostoon
nimettaisiin vammaisneuvoston edustaja puhe- ja lasnaolo-oikeudella.
Paatos

Vammaisneuvosto paattaa esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 317

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Esteettomyys on nostettu Rovaniemen kaupunkistrategiassa toimintaperiaatteisiin.
Vammaisneuvosto on kuitenkin huomannut, etta Rovaniemen kaupungilla on toistuvia
haasteita esteettomyyden toteutumisessa.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Vammaisneuvoston esitys merkitaan kaupunginhallitukselle tiedoksi.
Vammaisneuvoston esitys kasitelldadn osana meneillaan olevaa hallintosaantotyota
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kokonaisuuteen liittyen.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Vammaisneuvosto
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§318

Selvitys asiakirjan luovuttamiseen liittyvasta menettelysta 2022
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 1 mom 15 kohta
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Kaupunginvaltuusto, § 52,23.05.2022
Kaupunginhallitus, § 319, 12.09.2022

§319
Valtuustoaloite kaupungin tyéntekijéiden tydsuhde etu

ROIDN0-2022-1892

Kaupunginvaltuusto, 23.05.2022, § 52

Valmistelijat / lisatiedot:
Eeva-Maarit Aikio roiaikioee

Tuomas Koskiniemi ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Kaupungin tyontekijéiden pitovoima on vahentynyt ja se uhkaa kdyda kaupungille
kalliiksi. Jotta Rovaniemen kaupunki olisi tulevaisuudessakin kiinnostava tydnantaja,
ehdotan, etta parannetaan kaupungin tyontekijoiden tydsuhde etuja seuraavalla
tavalla.

Jokaisella Rovaniemen kaupungin tyontekijalla on ilmainen pysakainti Rovaniemen
keskustassa kaupungin valvomilla pysakointipaikoilla. Tdma on helppo toteuttaa
jakamalla tyontekijoille parkkilappu, joka vapauttaa parkkimaksuilta. Lappu on aina
henkilokohtainen ja voidaan sitoa yhteen autoon tai muuhun rekisteroityyn
kulkuneuvoon.

Lisaksi ehdotan, etta yli 65 vuotiailla Rovaniemelaisilla on myos oikeus ilmaiseen
pysakointiin Rovaniemen kaupungin alueella samoilla ehdoilla."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 319

Valmistelija / lisatiedot:

Antti Maatta, Aku Raappana
antti.maatta@rovaniemi.fi, aku.raappana@rovaniemi.fi
henkil6std- ja hallintojohtaja, suunnittelupaallikkd

Tuomas Koskiniemi ym. ovat tehneet seuraavan valtuustoaloitteen:

"Kaupungin tydntekijoéiden pitovoima on vahentynyt ja se uhkaa kdayda kaupungille
kalliiksi. Jotta Rovaniemen kaupunki olisi tulevaisuudessakin kiinnostava tydnantaja,
ehdotan, etta parannetaan kaupungin tyontekijoiden tydsuhde etuja seuraavalla
tavalla.

Jokaisella Rovaniemen kaupungin tyontekijalla on ilmainen pysakainti Rovaniemen
keskustassa kaupungin valvomilla pysakodintipaikoilla. Tama on helppo toteuttaa
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jakamalla tydntekijoille parkkilappu, joka vapauttaa parkkimaksuilta. Lappu on aina
henkilokohtainen ja voidaan sitoa yhteen autoon tai muuhun rekisterdityyn
kulkuneuvoon.

Lisaksi ehdotan, etta yli 65 vuotiailla Rovaniemelaisilla on myds oikeus ilmaiseen
pysakdintiin Rovaniemen kaupungin alueella samoilla ehdoilla.”

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Maksullinen pysakainti on valine, jolla ohjataan pysakdintia asiointiliikennetta
palvelevaksi. Maksuton pysakainti ydinkeskustassa johtaisi tyopaikka- ja
asukaspysakdinnin siirtymiseen osittain katujen varsille. Tama heikentaisi olennaisesti
keskustan kivijalkaliikkeiden ja muiden palveluiden kaytettavyytta ja vahentaisi
asiakasmaaraa. Maksullinen pysakointi myds osaltaan edistaa kaupungin pyrkimyksia
ohjata liikkujia kayttamaan kestavia kulkumuotoja, kuten kavelya, pyorailya ja
joukkoliikennetta.

Pysakoinnin saatelyssa ja maksullisuudessa pyrkimyksena on kohdella tasapuolisesti
ja samoilla saanndilla kaikkia kayttajaryhmia. Kaupungin eri hallintokuntien tydntekijat
maksavat tytajossa tapahtuvasta pysakdinnista samoilla periaatteilla kuin yritykset tai
ja kaikki muutkin toimijat. Sama periaate ulottuu myds vapaa-ajalla tapahtuvaan
pysakointiin, mitaan erityisryhmia ei ole olemassa.

Pysakdinninvalvonnan osalta toiminta on lakisaateista. Maksullisuuden valvonta
perustuu sahkodiseen valvontajarjestelmaan. Autoon asennettavalla luvalla,
lakisaateista inva-pysakointilupaa lukuun ottamatta, ei pysakointi maksulliselle
paikalle ole mahdollista. Mikali aloite toteutettaisiin, kaupungilla jaisi saamatta
karkeasti arvioituna muutamien kymmenien tuhansien eurojen pysakdintimaksutulot.

Ehdotus

Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen ja saattaa sen
edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja aloitteen tekijalle.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Aloitteen tekija, kaupunginvaltuusto
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Kaupunginvaltuusto, § 54,23.05.2022
Kaupunginhallitus, § 320, 12.09.2022

§320
Valtuustoaloite maaraaikaisten opettajien kesaajan palkoista

ROIDNno-2022-2189
Kaupunginvaltuusto, 23.05.2022, § 54

Ella Keski-Panula ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemen kaupungin maaraaikaisten opettajien sijaisuudet alkavat elokuun
puolivalissa ja paattyvat sina padivana, kun Suvivirsi lauletaan. Kun vakituisessa tyo- tai
virkasuhteessa olevalla opettajalla alkaa kesdloma, maaraaikaiset opettajat jaavat
tyottomiksi. Voi olla, etta maaraaikainen opettaja jopa palaa samaan luokkaan kesan
paatteeksi, mutta toisin kuin naapuriluokan vakinainen opettaja, maaraaikainen
opettaja ei lomaile vaan on tydttémana tai kesatoissa.

Kesan palkattomuutta perustellaan silla, etta sijaisen voi palkata vain siksi aikaa, kun
viranhaltija on poissa. Virkavapaalla olevalla opettajalla on oikeus keskeyttaa
virkavapaansa kesaksi. Kun viranhaltija palaa kesaksi toihin, palkkaa maksetaan
viranhaltijalle. Lukuvuoden ty6t tehneen opettajan palkanmaksu paattyy. Monessa
kaupungissa kuitenkin on paatetty toimia toisin. Osa kunnista rekrytoi sijaiset
vuodeksi, jolloin maaraaikainen opettaja saa myos kesakeskeytyksen ajalta palkan.

Opettajien tyottomyysaste on Tilastokeskuksen mukaan vaihdellut opetuskuukausina
3 -5 %:n valilla viimeisten 15 vuoden aikana. Kesaisin opettajien tyottdmyysaste on
tuona aikavalina yli kaksinkertaistunut: opettajien tydttomyysaste on vaihdellut 7,5 -
10,5 %:n valilla.

On vaarin, etta tydnantajien haluttomuudesta maksaa kesaajan palkkaa seka
viranhaltijoille etta maaraaikaisille opettajille karsivat maaraaikaiset opettajat, ja etta
madaraaikaisen opettajan vuosiansiot jaavat merkittavasti jalkeen vakinaisten
opettajien palkoista, vaikka molemmat tekisivat lukuvuoden aikana yhta paljon toita.

Taman valtuustoaloitteen allekirjoittajat esittavat, ettd Rovaniemen kaupunki maksaa
koko lukuvuoden ty6t tehneille maaraaikaisille opettajille palkan myo6s
kesakeskeytyksen ajalta siinakin tapauksessa, etta viranhaltija palaa kesan ajaksi
toihin."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti |lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 320

Valmistelija / lisatiedot:
Antti Maatta, Kai Vaisto, Risto Varis
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Liitteet

antti.maatta@rovaniemi.fi, kai.vaisto@rovaniemi.fi, risto.varis@rovaniemi.fi
henkildsté- ja hallintojohtaja, palvelualuepaallikkd, hallintopaallikko

1 Virkavapausajan maaraytyminen_ 19.8.20 - Taulukko1.pdf

Ella Keski-Panula ym. ovat tehneet seuraavan sisaltoisen valtuustoaloitteen:

"Rovaniemen kaupungin maaraaikaisten opettajien sijaisuudet alkavat elokuun
puolivalissa ja paattyvat sina paivana, kun Suvivirsi lauletaan. Kun vakituisessa tyo- tai
virkasuhteessa olevalla opettajalla alkaa kesdloma, maaraaikaiset opettajat jaavat
tyottomiksi. Voi olla, ettd maaraaikainen opettaja jopa palaa samaan luokkaan kesan
paatteeksi, mutta toisin kuin naapuriluokan vakinainen opettaja, maardaikainen
opettaja ei lomaile vaan on tydttémana tai kesatoissa.

Kesan palkattomuutta perustellaan silla, etta sijaisen voi palkata vain siksi aikaa, kun
viranhaltija on poissa. Virkavapaalla olevalla opettajalla on oikeus keskeyttaa
virkavapaansa kesaksi. Kun viranhaltija palaa kesaksi toihin, palkkaa maksetaan
viranhaltijalle. Lukuvuoden tyot tehneen opettajan palkanmaksu paattyy. Monessa
kaupungissa kuitenkin on paatetty toimia toisin. Osa kunnista rekrytoi sijaiset
vuodeksi, jolloin maaraaikainen opettaja saa myods kesakeskeytyksen ajalta palkan.

Opettajien tyottdmyysaste on Tilastokeskuksen mukaan vaihdellut opetuskuukausina
3 - 5%:n valilla viimeisten 15 vuoden aikana. Kesaisin opettajien tydttdmyysaste on
tuona aikavalina yli kaksinkertaistunut: opettajien tyottdmyysaste on vaihdellut 7,5 -
10,5 %:n valilla.

On vaarin, etta tydnantajien haluttomuudesta maksaa kesdajan palkkaa seka
viranhaltijoille etta maaraaikaisille opettajille karsivat maaraaikaiset opettajat, ja etta
maaraaikaisen opettajan vuosiansiot jadvat merkittavasti jalkeen vakinaisten
opettajien palkoista, vaikka molemmat tekisivat lukuvuoden aikana yhta paljon toita.

Taman valtuustoaloitteen allekirjoittajat esittavat, etta Rovaniemen kaupunki maksaa
koko lukuvuoden tyét tehneille maaraaikaisille opettajille palkan myos
kesakeskeytyksen ajalta siinakin tapauksessa, etta viranhaltija palaa kesan ajaksi
toihin."

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 27 8:n perusteella
virkavapaan myontaminen ja sen pituus ovat tydnantajan harkinnassa, jollei muualla
toisin saadeta tai virkaehtosopimuksessa ole toisin maaratty. Lain 29 8:n viranhaltijalla
on oikeus saada virkavapaata perhevapaiden vuoksi siten kuin tydsopimuslain (55
/2001) 4 luvun 1-8 8:ssa saadetaan.

Edella todetun perusteella perhevapaisiin perustuvat virkavapaat on mydnnettava sille
ajanjaksolle kuin ne on haettu. Naiden virkavapaiden paattymisajankohtiin
tydnantajalla ei ole mahdollisuutta vaikuttaa, ellei tyd- ja virkaehtosopimustasolla
muuta sovita.

Sen sijaan harkinnanvaraisten virkavapaiden osalta Rovaniemen kaupungilla on
olemassa kaytanto, jolla huomioidaan myos maaraaikaisten opettajien asema.
Kaytannon mukaan syyslukukauden kestava virkavapaus tulee anoa 31.12. asti ja
kevatlukukauden kestava virkavapaus 30.6. asti. Koko lukuvuoden kestava
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harkinnanvarainen virkavapaus on haettava 31.7. asti. Tama mahdollistaa
maaraaikaisen sijaisen virkamaarayksen tekemisen kesakeskeytyksen ajalle.

Opettajien asemaa arvioitaessa tulee ottaa huomioon, etta perhevapaalla olevat
opettajat saavat kesakeskeytyksen ajaksi toihin palatessaan merkittavan edun
vuosilomajarjestelman piirissa olevaan henkildst6dn nahden. Vastaavasti
maaraaikaiset opettajat ovat vuosilomajarjestelman piirissa olevaan henkildst66n
nahden paremmassa asemassa jopa tilanteessa, jossa heidan maaraaikainen
palvelussuhteensa paattyy kesakeskeytykseen. Kaiken kaikkiaan asia tulisi ratkaista
tydmarkkinakeskusjarjestojen valilla kokonaisuus ja eri tydntekijaryhmien edut
huomioon ottaen.

Kaupunginhallitus palautti asian 15.8.2022 uudelleen valmisteltavaksi:

"Kaupunginhallitus paattaa asian palauttamisesta valmisteltavaksi, siten etta
selvitetdan minka verran aiheutuu kuluja vuodelle 2023, jos maaraaikaisiin opettajan
palvelussuhteisiin valittavat henkilot palkataan myos kesaajaksi, silla edellytyksells,
ettd maaraaikaisuuden peruste on sijaisuus, ja etta maksetaan sijaiselle palkka
varsinaisen viranhaltijan virkavapauden pituuden mukaisesti ja etta sijaiselle
maksetaan palkka my®os silta ajalta, kun mahdollisesti perhevapaalta palaava henkild
palaa kesan ajaksi toihin."

Vuonna 2022 kaupunginhallituksen kuvaamassa tilanteessa kustannuksia olisi
syntynyt noin 162 000 euroa. Vuodelle 2023 kustannuksia voidaan arvioida syntyvan
yleiskorotukset huomioiden noin 165 000 euroa.

Asiaa arvioitaessa on syyta huomioida se, ettei kyseisissa tilanteissa ole lain
edellyttamaa perustetta virkasuhteen maaraaikaisuudelle niilta osin, kuin sijaistettava
henkil6 olisi yhta aikaa tydssa sijaisen kanssa. Laissa kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 3 8:n 2 momentissa saadetaan, etta viranhaltija voidaan ottaa
madraajaksi vain viranhaltijan omasta pyynnosta tai jos maaraajaksi ottamisesta
erikseen saadetaan taikka tehtdvdn luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen
kuuluvien tehtévien hoidon jarjestdminen tai muu ndihin rinnastettava kunnan tai
hyvinvointialueen toimintaan liittyvé médrdaikaista virkasuhdetta edellyttiva seikka sita
vaatii.

Koulutuspalveluiden talouden nakdkulmasta on olennaisen tarkeaa, etta mahdolliset
lisamaararahat voidaan kohdentaa oppimisen ja hyvinvoinnin kannalta keskeisimpiin
kehittamiskohteisiin. Talla hetkellad esim. koronan aiheuttamien poikkeusolojen
jalkeen ensisijaisia toimenpiteita tarvitaan esimerkiksi kolmiportaisen tuen,
oppilashuollon resurssien ja riittdvien oppimateriaalien turvaamiseen. Talla on myos
selkea yhteys henkildston hyvinvointiin.

Valtuustoaloitteessa esitetyt perustelut ovat sijaisuutta tekevan opettajan
nakdkulmasta hyvin ymmarrettavia ja on valitettavaa, etta kaikkia kehittamiskohteita
ei voida nykyisella rahoituksella toteuttaa. Meneillaan oleva yleisen kustannustason
nousu voi vaikeuttaa palveluiden jarjestamista ja siksi henkildstomenojen
kasvattaminen valtuustoaloitteessa esitetylla tavalla ei ole talla hetkella talouden
sallimissa rajoissa mahdollista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus hyvaksyy valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen ja saattaa sen
edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja aloitteen tekijalle.

Aidnestykset
Pohjaesitys JAA, Keranen El

Jaa

Riku Tapio
Susanna Junttila
Terhi Heikkila
Reijo Jylha

Paivi Alanne-Kunnari
Eemeli Kajula
Elina Kuula
Timo Tolonen
Jani Ylipahkala
Ei

Miikka Keranen
Henri Ramberg

Paatos
Miikka Keranen teki kokouksessa seuraavan muutosesityksen Henri Rambergin
kannattamana:

“Kaupunginhallitus paattaa, etta maaraaikaisiin opettajan palvelussuhteisiin valittavat
henkilot voidaan palkata myds kesaajaksi. Mikali maaraaikaisuuden peruste on
sijaisuus, maksetaan sijaiselle palkka varsinaisen viranhaltijan virkavapauden
pituuden mukaisesti. Sijaiselle maksetaan palkka my®os silta ajalta, kun mahdollisesti
perhevapaalta palaava henkil palaa kesan ajaksi téihin. Kaupunki huomioi taman
my®os ensi vuoden talousarviossa.”

Koska oltiin tehty kaupunginjohtajan paatdsehdotuksesta poikkeava kannatettu
esitys, jota ei voida hyvaksya yksimielisesti, puheenjohtaja totesi, ettd on suoritettava
aanestys.

Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan esityksen, jonka mukaan asiassa
suoritetaan aanestys, jossa ne, jotka ovat kaupunginjohtajan esityksen kannalla
vastaavat JAA, ja ne jotka ovat Kerasen esityksen kannalla vastaavat El.

Suoritetussa danestyksessa annettiin 9 JAA -danta ja 2 El -aantg, 0 oli poissa.
Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginjohtajan esitys on tullut kaupunginhallituksen
paatdkseksi.

Tiedoksi
Aloitteen tekija, kaupunginvaltuusto
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§321
Viranhaltijoiden ja toimielinten paatdésten otto-oikeus

e yhdyskuntasuunnittelun lautakunta 23.8.2022, poytakirja on viety nahtavaksi
yleiseen tietoverkkoon 30.8.2022

e hyvinvointilautakunta 23.8.2022, poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon 31.8.2022

e sivistyslautakunta 25.8.2022, poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon 1.9.2022

e hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto 25.8.2022, poytakirja on
viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 2.9.2022

e tilajaosto 2.9.2022, poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 7.9.2022

Kaupunginjohtaja
Henkildstopaatos:
8§ 32 Kaupunginlakimiehen viransijaisen maaraaminen, 01.09.2022

Kaupunginsihteeri
8 6 Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen erityisasiantuntijan sijainen, 31.08.2022

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee edella olevat viranhaltijapaatdkset ja toimielinten
poytakirjat tiedoksi ja paattaa, etta kaupunginhallitus ei kayta otto-oikeutta edella
oleviin paatoksiin. Kaupunginhallitus toteaa, etta viranhaltijoiden paatokset ja
toimielinten poytakirjat ovat yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla.

Paatoksia koskevia poytakirjanotteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin kirjaamosta
sahkopostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi, soittamalla numeroon 016 322 6014 (ma - pe
klo 9 - 15) tai kdymalla Osviitta asiointipisteessa, osoite Koskikatu 25, 2. kerros,
Rovaniemi (avoinna ma - to klo 9 - 16.30 ja pe klo 9 - 15.30; kesa-heindkuussa ma - to
klo9- 16, pe klo 9 - 15).

Paatos
Henkilosto- ja hallintojohtaja Antti Maatta osallistui kokoukseen 14.52-15.01 asian
kasittelyn aikana.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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§ 322
limoitusasiat

Ikdinstituutti
e haaste osallistua Vie vanhus ulos -kampanjan aikana 7.9.-7.10.2022, lisatietoa
kampanjasta www.vievanhusulos.fi
Lapin karajaoikeus

e | apin karajaoikeuden tuomio 22/132857 asiassa R22/624

Lapin liitto

e Kutsu Lapin kunta- ja aluekehityspaiville, jotka jarjestetadan tana vuonna Levillg,
Kittilassa 27.-28.9.2022 teemalla “Mista koostuu pohjoinen elinvoima
tulevaisuudessa?”

REDU

® Rovaniemen koulutuskuntayhtyman yhtymahallituksen 8.9.2022 kokouksen
esityslista, joka on julkisilta osiltaan luettavissa osoitteessa https://ww2.redu.fi
/loader.aspx?id=7d6d6e68-e234-41ae-a462-93efbfb023ad

Rovaniemen kaupunki

e Kutsu Rovaniemen Valtakunnallisten kotiseutupaivien avajaiset Arktikumissa pe
9.9.2022 klo 18.00

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkita ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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§323
Ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan katsauksen ajankohtaisista ja
valmistelussa olevista asioista.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen jasenten mahdolliset
katsaukset edustamiensa lautakuntien kasittelemista asioista.

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi muut katsaukset.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkita ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos

Kemijoki Oy:n edustajat kertoivat ajankohtaista asioista kaupunginhallitukselle
pykaldn 311 jalkeen kello 12.36 - 13.40. Paikalla olivat toimitusjohtaja Tuomas
Timonen, varatoimitusjohtaja Markus Katara, johtaja, alueet ja yritysvastuu, Ismo
Heikkila seka aluepaallikkd Jyrki Autti.

Kaupunginjohtaja kertoi ajankohtaisista asioista.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja kertoi ajankohtaisista asioista.
Reijo Jylha kertoi terveiset sivistyslautakunnan seminaarista.

Henri Ramberg kertoi terveiset vanhusneuvoston kokouksesta.
Riku Tapio kertoi terveiset hallintosaantotyéryhmasta.

Paivi Alanne-Kunnari kertoi terveiset tilajaoston kokouksesta.

Kaupunginhallitus paatti merkita ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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§324
Eroaminen Lapin liiton valtuuston varajasenyydesta / Pirttijarvi ja Sinisalo

ROIDNn0-2021-2202

Valmistelija / lisatiedot:
Eeva-Maarit Kujala
eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi
kaupunginsihteeri

Maija Pirttijarvi pyytaa 22.8.2022 saapuneella sahkopostilla eroa Lapin liiton
valtuuston varajasenen tehtavasta henkilékohtaisista syista.

Sonja Sinisalo pyytaa 25.8.2022 saapuneella sahkopostilla eroa Lapin liiton valtuuston
varajasenen tehtavasta paikkakunnalta muuton vuoksi.

Lapin liiton perussopimuksen 14 8:n mukaan kuntien edustajainkokous valitsee
valtuuston jasenet ja heille henkildkohtaiset varajasenet. Lapin liiton edustajainkokous
on 23.9.2021 § 7 valinnut Lapin liiton valtuustoon.

® Paivi Alanne-Kunnari, henkildkohtainen varajasen Mari Jolanki

e Kaisu Huhtalo, henkilokohtainen varajasen Heidi Alariesto

e Heikki Luiro, henkil6kohtainen varajasen Riku Tapio

e Pertti Lakkala, henkilékohtainen varajasen Jukka Aula

® Juha-Pekka Mikkola, henkildkohtainen varajasen Joni Bjorkbacka

e Tuomas Koskiniemi, henkilokohtainen varajasen Matti Henttunen

® Sara Seppanen, henkilokohtainen varajasen Hannu Ovaskainen

¢ Johanna Ojala-Niemeld, henkilokohtainen varajasen Marjo Rundgren

e Terhi Heikkild, henkilokohtainen varajasen Maija Pirttijarvi

® Harri Rapo, henkilékohtainen varajasen Kimmo Niukkanen

e Nafisa Yeasmin, henkilokohtainen varajasen Paivi Alaoja

e Marko Ruohomaki, henkilokohtainen varajasen Petteri Pohja

e Elina Kuula, henkilokohtainen varajasen Reetta Mustonen

e Tiina Outila, henkildkohtainen varajasen Sonja Sinisalo

e Miikka Keranen, henkilokohtainen varajasen Ella Keski-Panula
Lapin liiton perussopimuksen 14 8:n mukaan mikali valtuuston jasen tai varajasen
menettaa vaalikelpoisuutensa tai hanelld muusta syysta on peruste erota kesken
toimikauden, paattaa jasenen edustama kunta eron mydntamisesta ja uuden jasenen
tai varajasenen valitsemisesta jaljella olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman
jasenen tai varajasenen tulee edustaa samaa ryhmaa kuin jasenen, jolle ero on
myonnetty.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa Maija Pirttijarvelle ja Sonja Sinisalolle eron Lapin
liton valtuuston varajasenen tehtavasta 13.9.2022 alkaen ja nimeaa Terhi Heikkilalle ja
Tiina Outilalle uuden henkildkohtaisen varajasenen Lapin liiton valtuustoon jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
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Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.

Tiedoksi
Ao.henkilot, Lapin liitto, luottamushenkilorekisteri
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Kaupunginhallitus, § 89,14.03.2022
Tilajaosto, § 22,07.04.2022
Kaupunginhallitus, § 291,29.08.2022
Kaupunginhallitus, § 325, 12.09.2022

§ 325
Vaaranlammen monitoimitalon toteutus

ROIDN0-2019-3684

Kaupunginhallitus, 14.03.2022, § 89

Valmistelijat / lisatiedot:

Antti Maatta, Ville Vitikka
antti.maatta@rovaniemi.fi, ville.vitikka@rovaniem:i.fi
henkildstd- ja hallintojohtaja, vastuualuepaallikko

Liitteet
1 Lausunto 17.2.2022 PTCS (1).pdf
2 Poytakirjan ote-Sivistyslautakunta - 27.01.2022, klo 13:17
3 Vaaranlammen monitoimitalo hankesuunnitelma liitteineen 17012022
4 Asiakaskyselyt Korkalovaaran nuorisotilojen ja kirjaston sijainnista, 2022.

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 14.2.2022 kayttaa otto-oikeutta
sivistyslautakunnan 27.1.2022 8:ssa 11 "Vaaranlammen hankesuunnitelman
vahvistaminen / kirjasto- ja nuorisopalvelujen sijoittuminen” tekemaan paatokseen.
Kaupunginhallituksen paatoksen perusteena otto-oikeuden kayttamiselle on se, etta
on epaselvaa, onko paatods hankintalain mukainen. Samalla kaupunginhallitus
edellytti asiasta erillista hankintalain asiantuntijan lausuntoa tulevan paatéksenteon
tueksi ja, etta asia tuodaan valmisteltuna kaupunginhallituksen kasiteltavaksi
mahdollisuuksien mukaan 21.2.2022 pidettavaan kokoukseen. Lisaksi
kaupunginhallitus paatti, etta lahtékohtana jatkovalmistelulle on, etta otto-oikeuden
kayttaminen ei vaikuta hankkeen kokonaisaikatauluun.

Otto-oikeuden kayttaminen merkitsee sita, ettd alemman viranomaisen kasittelema
asia siirtyy kokonaan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi. Alemman viranomaisen
tekemat ratkaisut eivat millaan tavalla sido kaupunginhallitusta.

Kaupunginhallituksella on asiaa kasitellessaan sama toimivalta kuin alemmalla
viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemaan asiassa paatoksen. Kasiteltavaksi
otetussa asiassa voidaan

e tehda uusi paatos

® aiemmin tehty paatos voidaan pysyttaa, kumota tai muuttaa taikka

® asia voidaan palauttaa paatéksen tehneen viranomaisen kasiteltavaksi.
Kaupunginvaltuuston 16.5.2016 8 49 hyvaksymassa omistajapoliittiset linjaukset -
asiakirjassa todetaan kaupungin toimitiloista muun muassa seuraavaa:

"Kaupungin perustehtdva on palveluiden jarjestaminen, ei rakennusten omistaminen.
Eri toimintojen tarvitsemat toimitilat tulee hankkia kokonaistaloudellisesti
edullisimmalla tavalla joko vuokraamalla tai rakennuttamalla. Kaupungin oman
palvelutuotannon tarvitsemista tiloista tulee tehda investointilaskelmat siten, etta
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tiedetaan tilakustannusten pitkaaikainen vaikutus kaupungin kayttoémenoihin ja
palvelutuotteen loppuhintaan eri vaihtoehdoissa.

Kaupungin toimitilajarjestelyissa kaytetaan aina ensin kaupungin omia vapaita tiloja.
Konsernin markkinaehtoisia tiloja voidaan kayttaa vain poikkeustapauksissa
konsernijohdon paatoksella.

Rovaniemen kaupunkikonsernin tilojen kokonaiskdyttoastetta tehostetaan."

Hallintosaanndén 32 8:n 1 momentin mukaan kaupunginhallituksen tilajaosto: 1. vastaa
kaupungin omistuksessa tai hallinnassa olevista rakennuksista ja toimitiloista seka
niiden rakennuttamisesta, yllapidosta, peruskorjauksesta ja vuokrauksesta
kaupungille ja edelleen kaupungin eri toimintojen kayttoon seka edella mainittujen
tilojen terveellisyydesta ja turvallisuudesta; -- 4. vastaa tilahankkeiden
hankesuunnittelusta ja toteuttamisesta, seka teetattaa toimialoille toimitilaratkaisujen
hankesuunnitelmia;-- ja 2 momentin mukaan tilajaosto paattaa 1. kaupungin
tilainvestoinneista 10 miljoonaan euroon saakka seka muista tehtavaalueensa
pitkavaikutteisista menoista.

Hallintosaanndn 33 8:n 1 momentin mukaan lautakunta: 1. vastaa toimialansa
palvelujen jarjestamisesta ja kehittamisesta ja paattaa toimialansa yksittdisten
palveluyksikdiden perustamisesta ja lakkauttamisesta valtuuston hyvaksyman
kaupunkistrategian ja kaupunginhallituksen taytantddnpanopaatdésten mukaisesti; 2.
osallistuu toimialansa investointien hankesuunnitteluun; 3. hyvaksyy toimialaansa
liittyvien tilainvestointihankkeiden tarveselvityksen ja hankesuunnitelman.

Asiaan liittyen on pyydetty hankintaoikeudellinen arvio PTC Services Oy:lta. Sen
mukaan Rovaniemen kaupungin ja PROIN Konsultit Oy:n/ perustettavan
kiinteistoyhtion valilla mahdollisesti solmittavaan vuokrasopimukseen sovelletaan
hankintalakia (1397/2016).

Sivistyslautakunnan osana hankesuunnitelmaa hyvaksymassa vaihtoehdossa, jossa
kirjasto- ja nuorisopalvelut sijoitettaisiin liikekiinteistddn, solmittava vuokrasopimus
pitaisi siis kilpailuttaa hankintalain mukaisesti. Suunniteltua suorahankintaa ei voida
suorittaa hankintalain puitteissa. Mikali vuokrattavat tilat kilpailutettaisiin,
kohdealueena tulisi olla kaytannossa Korkalovaaran alue. On syyta arvioida, etta onko
tilojen mahdollinen sijoittaminen kilpailutuksen yhteydessa mahdollisesti etaallekin
monitoimitalosta toiminnallisesti jarkevaa.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa palauttaa asian sivistyslautakunnan kasiteltavaksi ja toteaa
evastyksenaan lautakunnalle pitavansa kirjasto- ja

nuorisopalvelujen sijoittamista monitoimitaloon ensisijaisena vaihtoehtona silla
perusteella, etta

e hankitun asiantuntijaselvityksen perusteella hankesuunnitelman vaihtoehto B
(kirjaston ja nuorisopalvelujen sijoittaminen liikekiinteistddn) ei ole suunnitellulla
tavalla hankittuna toteutettavissa ja koska

e kirjasto- ja nuorisopalvelujen sijoittaminen monitoimitaloon on kaupungin
palvelujen kayttajien ja myds palvelujen tuottamisen kannalta toimiva ja pitkalla
aikavalilla kokonaistaloudellisesti edullinen ratkaisu.
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Paatos

Kaupunginjohtaja teki kokouksessa muutetun paatdsehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa, etta kirjasto- ja nuorisopalvelut sijoitetaan
monitoimitaloon ja hyvaksyy hankesuunnitelman sen mukaisesti, koska
sivistyslautakunta on paatoksellaan 24.9.2020 § 126 paattanyt, etta Vaaranlammen
koulu sijoitetaan entiselle paikalleen Koulukujalle. Lisaksi paatds perustuu siihen, etta
kaupunginhallitus haluaa varmistaa hankkeen kokonaisaikataulussa pysymisen.

Lisaksi paatoksen perusteena on, etta

e hankitun asiantuntijaselvityksen perusteella hankesuunnitelman vaihtoehto B
(kirjaston ja nuorisopalvelujen sijoittaminen liikekiinteistdon) ei ole suunnitellulla
tavalla hankittuna toteutettavissa ja koska

e kirjasto- ja nuorisopalvelujen sijoittaminen monitoimitaloon on kaupungin
palvelujen kayttajien ja myos palvelujen tuottamisen kannalta toimiva ja pitkalla
aikavalilla kokonaistaloudellisesti edullinen ratkaisu.

Hankkeen jatkosuunnittelussa tulee osallistaa tilojen kayttajaryhmat, kuntalaiset ja
asiaan liittyvat paatdksenteko- ja vaikuttamistoimielimet.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun
paatésehdotuksen mukaisesti.

Tilajaosto, 07.04.2022, § 22

Valmistelijat / lisatiedot:

Pekka Latvala, Juha Valitalo
pekka.latvala@rovaniemi.fi, juha.valitalo@rovaniemi.fi
tilapalvelupaallikkd, rakennuspaallikkd

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 14.3.2022 & 89 vahvistaa Vaaranlammen
hankesuunnitelman ja paatti kirjasto- ja nuorisopalveluiden sijoittumisesta uuteen
Vaaranlammen monitoimitaloon.

Tilapalvelukeskus on yhteistydssa talous- ja rahoituspalveluiden kanssa pyytanyt
ulkopuolisen asiantuntijan selvityksen vaihtoehtoisista Vaaranlammen
kouluhankkeelle soveltuvista toteutusmudoista ja selvitys esitelldan Tilajaoston
jasenille kokouksessa.

Vaaranlammen nykyisen koulurakennuksen on oltava kaupungin omassa
palvelukaytossa ndilla tiedoin 07/2022 asti. Uuden monitoimitalon toteutusvaihe voisi
alkaa aikaisintaan siten 4-5/2023.

Rovaniemen kaupunginhallitus ei ole tehnyt paatosta Vaaranlammen koulukiinteiston
hankkimisesta kaupungin omistukseen. Nykyinen koulurakennus on siten

edelleen Rovaseudun Markkinakiinteistot Oy:n omistuksessa. Rakennuksen tasearvo
on saadun mukaan n. 1.4 M €, ja rakennuksesta on lisaksi jaljelld n. 0.9 M € lainaa.

Jotta hanke etenee aikataulussa, olisi Vaaranlammen monitoimitalo -hankkeen
seuraava vaihe nykyisten rakennusten purkaminen. Koska rakennukset

omistaa Rovaseudun Markkinakiinteistot Oy, asiasta on neuvoteltava yhtion kanssa.
Neuvottelujen kohteena olisi mm. rakennusten purkusuunnitelma ja purkuluvan
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hakeminen. Tilapalvelukeskus kykenee tukemaan yhtiota mahdollisessa rakennusten
purkusuunnitelman laatimisessa, ja toimimaan muutenkin yhteistyéssa yhtion kanssa
purkuhankkeessa. Tavoitteena olisi, etta rakennukset olisi purettuna 31.12.2022
mennessa. Rakennusten purkamisessa tulee selvittaa, olisiko purkumateriaali
hyddynnettavissa Varaanlammen monitoimitalohankkeessa mm.
maanrakentamisessa.

Ehdotus
Esittelija: Ville Vitikka, vastuualuepaallikkd

Tilajaosto paattaa, etta Vaaranlammen nykyisten rakennusten purkamisesta
aloitetaan valittdmasti neuvottelut Rovaseudun Markkinakiinteistot Oy:n kanssa, ja
samalla neuvotellaan ROMA - konsernin kyvysta toteuttaa Vaaranlammen
monitoimitalohanke. Neuvottelut Rovaseudun Markkinakiinteistét Oy:n kanssa
kaynnistetaan valittdmasti, jotta hanke voidaan toteuttaa suunnitellussa aikataulussa.
Purkusuunnittelun yhteydessa tulee tehda purkukartoitus hyddynnettavien
rakenneosien maarasta ja hyodynnettavyydesta.

Mari Jolanki ilmoitti olevansa esteellinen tdman asian kasittelyyn ja han poistui
sahkoisesta kokoustilasta seka Google Meet:sta asian kasittelyn ajaksi.

Paatos
Tilajaosto paatti yksimielisesti hyvaksya vastuualuepaallikén ehdotuksen.

Esteellisyys
Mari Jolanki

Kaupunginhallitus, 29.08.2022, § 291

Valmistelijat / lisatiedot:

Janne Sandgren, Jenni Saukkoriipi
janne.sandgren@rovaniemi.fi, jenni.saukkoriipi@rovaniemi.fi
vt. konsernitalouspaallikko, hallintolakimies

Liitteet
1 Esivuokrasopimus Vaaranlammen monitoimitalo 22.8.2022.pdf
2 Vuokrasopimus liite 1 hankesuunnitelma liitteineen 17.01.2022.pdf

Rovaniemen kaupungin tilajaosto on kokouksessaan 07.04.2022, 8 22 paattanyt, etta
Vaaranlammen koulualueen nykyisten rakennusten purkamisesta ja korvaamisesta
uudella monitoimitalolla aloitetaan valittdmasti neuvottelut rakennukset omistavan
Rovaseudun Markkinakiinteistot Oy -konsernin kanssa, ja samalla neuvotellaan ROMA-
konsernin kyvysta toteuttaa Vaaranlammen monitoimitalohanke ja vuokrata se
Rovaniemen kaupungille.

Asiasta on neuvoteltu ROMA-konsernin emoyhtion kanssa, ja yhtié on ilmoittanut
olevansa kyvykas toteuttamaan hankkeen seuraavin ehdoin:

1. Rakennusten purkaminen aiheuttaa rakennukset omistavalle, ROMA-konserniin
kuuluvalle Rovaniemen Kaupunkikiinteistot Oy:lle (jaljempana yhtio)
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rakennusten tasearvon menetyksen, joka tulee korvata yhtidlle. Tasearvo per
2021 on noin 1,27 miljoonaa euroa. Tasearvo korvataan yhtidlle mydhemmin
kaupungin ja yhtion valilla kaytavien neuvottelujen perusteella syntyvan
sopimuksen mukaisesti. Tavoitteena on l6ytaa kaupunkikonsernin kokonaisedun
kannalta edullisin ratkaisu.

2. Vaaranlammen koulualueen nykyisten rakennusten purkaminen on tavoitteena
toteuttaa ajalla 11/2022-4/2023. Purkukustannukset realisoituvat hankkeeseen
siten mahdollisesti jo loppuvuodesta 2022 ja viimeistaan alkuvuodesta 2023.
Ensimmaiset vuokratuotot rakennuksista syntyvat yhtiélle kuitenkin vasta kun
rakennus on valmis ja otettu kayttoon, arviolta alkuvuodesta 2025. Vieraalla
padaomalla kustannettu purkuvaihe aiheuttaisi padoman sitoutumisen pitkalle
ajalle ja padaoman korkokuluja vanhojen rakennuksien purkamisen ja uuden
monitoimitalon kayttédnoton valiselta ajalta. Kokonaisedun kannalta on
perusteltua, etta kaupunki vastaa purkamisesta aiheutuneista kustannuksista
toteuman mukaan laskua vastaan.

3. Ennen rakennuksen toteutussuunnittelun kaynnistamista molemminpuolisen
sitoutumisen ilmaisemiseksi laaditaan osapuolten valille esivuokrasopimus,
jossa maaritetdan muun ohella tavoitehinta-arvioon ja
vuokranmaarityslaskelmaan perustuva alustava padaomavuokra seka alustava
yllapitovuokra. Rakennuksen valmistuttua ja hyvissa ajoin ennen kayttoonottoa
solmitaan osapuolten valille varsinainen vuokrasopimus, jossa paaoma- ja
ylldpitovuokran maarat tarkistetaan toteutuneiden investointikustannusten ja
vallitsevan yllapitokustannustason mukaisiksi.

TOIMIVALTA

Rovaniemen kaupungin hallintoséannon 32 8:n (KV 24.1.2022 § 5) perusteella
tilajaosto vastaa kaupungin omistuksessa tai hallinnassa olevista rakennuksista ja
toimitiloista seka niiden rakennuttamisesta, yllapidosta, peruskorjauksesta ja
vuokrauksesta kaupungille ja edelleen kaupungin eri toimintojen kayttoon.
Vaaralammen koulualueen rakennukset ja suunniteltu monitoimitalo eivat ole
varsinaisesti kaupungin omistuksessa tai hallinnassa, joten on epdaselvaa, onko
tilajaostolla toimivalta paattaa asiasta. Hallintosaannon 32 §:n mukaan tilajaosto
paattaa kuitenkin kaupungin tilainvestoinneista 10 miljoonaan euroon saakka seka
muista tehtavaalueensa pitkavaikutteisista menoista. Yli 10 miljoonan euron
rakennus- ja tilainvestoinneista paattaa valtuusto. Kasiteltavan sopimuksen mukainen
vuosivuokra on noin 2,12 miljoonaa euroa (alv 0 %) ja sopimuksen kokonaisarvo
sopimishetken vuokratasolla ja 25 vuokra-ajalla laskettuna noin 51,3 miljoonaa euroa
(sis. alv.). Talouden termeilla tulkittaessa kyseessa ei ole investointi, mutta
toimivallanjako voi silti aiheuttaa tulkinnanvaraisuutta.

Hallintosaannon 29 8 mukaan kaupunginhallitus paattaa kaupungin toimintojen
yhteensovittamisesta seka eri toimielinten valisten tehtavien ja toimivallanjaon
yksityiskohdista tehtavien kuuluessa useammalle toimielimelle, taikka tehtavien ja
toimivallanjaon ollessa epaselva.

Ehdotus
Esittelija: Antti Maatta, henkilosto- ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
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e hyvaksya liitteena olevan esivuokrasopimuksen ja valtuuttaa
tilapalvelukeskuksen tilapalvelupaallikdn allekirjoittamaan sopimuksen,

e ettd, Vaaranlammen koulualueen nykyisten rakennusten purkukustannukset
katetaan tilapalvelukeskuksen tahan tarkoitukseen varatuista varoista ja
maksetaan yhtidlle toteutuneiden kulujen mukaisesti laskua vastaan (open book
-periaate).

e ettd, Vaaranlammen koulualueen nykyisten rakennusten purkamisen johdosta
tehtava alaskirjaus korvataan yhtidlle myohemmin kaupungin ja yhtion valilla
kaytavien neuvottelujen perusteella syntyvan sopimuksen mukaisesti.
Tavoitteena on loytaa kaupunkikonsernin kokonaisedun kannalta edullisin
ratkaisu. Kaupunginhallitus valtuuttaa konsernitalouspaallikon neuvottelemaan
yhtién kanssa sopimusluonnoksen. Sopimus tuodaan kaupunginhallituksen
hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallitus paattaa erikseen yhtidille hanketta varten mydnnettavista lainoista
seka varsinaisen vuokrasopimuksen hyvaksymisesta hankkeen valmistuttua.

Paatos
Erityisasiantuntija Janne Alkki ja vt. konsernitalouspaallikkd Janne Sandgren esittelivat
asiaa kaupunginhallitukselle.

Henkildsto- ja hallintojohtaja teki kokouksessa muutetun paatdsesityksen:

"Kaupunginhallitus toteaa, etta yli 10 miljoonan euron tilainvestoinneista paattaa
valtuusto. Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaisi
hyvaksya Vaaranlammen monitoimitalon toteuttamisen periaatteet esittelytekstissa ja
liitteissa kuvatulla tavalla ja valtuuttaa kaupunginhallituksen hyvaksymaan asiaan
liittyvat sopimukset ja tekemaan muut hankkeen edellyttamat paatdkset ja
sitoumukset niilta osin kuin toimivaltaa ei ole hallintosaanndssa delegoitu muulle
viranomaiselle. Kaupunginhallitus asettaa ohjausryhman ohjaamaan hanketta."

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen muutetun
paatdsesityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus piti tauon taman asian kasittelyn jalkeen klo 14.30 - 14.48.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 325

Valmistelija / lisatiedot:

Antti Maatta, Jenni Saukkoriipi

antti.maatta@rovaniemi.fi, jenni.saukkoriipi@rovaniemi.fi
henkilostd- ja hallintojohtaja, hallintolakimies

Kaupunginhallitus paatti 29.8.2022 § 291 siirtaa valtuuston paatettavaksi periaatteet
Vaaranlammen monitoimitalon toteuttamisesta. Hallintosdaannon valmistelutyéhon
liittyvan valmistelun yhteydessa on tullut esille, ettd hankintalaki ja kuntalaki
mahdollisesti rajoittavat mahdollisuuksia hankkeen toteuttamiselle Rovaseudun
Markkinakiinteistdt Oy -konsernin kanssa suunnitellulla tavalla. Asian selvittéminen on
kesken. Taman johdosta kaupunginhallituksen kaupunginvaltuustolle tekemaa
paatdésehdotusta on tarpeen tarkistaa.

Ehdotus
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Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, etta yli 10 miljoonan euron tilainvestoinneista paattaa
valtuusto. Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaisi
hyvaksya Vaaranlammen monitoimitalon toteuttamisen periaatteet siten, etta hanke
voidaan toteuttaa Rovaseudun Markkinakiinteistdt Oy -konsernin kanssa ellei
lainsaadantd muodosta toteutukselle estetta. Vaihtoehtoisesti hanke voidaan
toteuttaa kaupunginhallituksen parhaaksi katsomalla tavalla kuitenkin siten, etta
tavoitteena on Vaaranlammen monitoimitalon valmistuminen vuoden 2024 loppuun
mennessa ja kayttdonottaminen tammikuussa 2025. Kaupunginvaltuusto valtuuttaa
kaupunginhallituksen hyvaksymaan asiaan liittyvat sopimukset ja tekemaan muut
hankkeen edellyttamat paatdkset ja sitoumukset niilta osin kuin toimivaltaa ei ole
hallintosaannossa delegoitu muulle viranomaiselle. Kaupunginhallitus asettaa
ohjausryhman ohjaamaan hanketta.

Paatos

Jani Ylipahkala poistui kokouksesta esteellisena (Rovaseudun Markkinakiinteistot Oy:n
hallituksen jasen (Hallintolaki 28.1 §, kohta 5) asian kasittelyn ajaksi.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Mikkel Nakkalajarvi ja Juha-Pekka Mikkola siirtyivat etayhteyteen taman asian
kasittelyn alkaessa klo 15.33.

Esteellisyys
Jani Ylipahkala

Tiedoksi
Esitys kaupunginvaltuustolle
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§ 326
Talousarviolainan nostaminen

ROIDNn0-2022-2762

Valmistelija / lisatiedot:
Janne Sandgren
janne.sandgren@rovaniemi.fi
vt. konsernitalouspaallikko

Rovaniemen kaupunginvaltuusto on hyvaksyessaan vuoden 2022 talousarvion
paattanyt (KV 15.11.2021 § 136), etta vuonna 2022 nostettavien pitkaaikaisten
talousarviolainojen maara on enintaan 7.294.000,00 euroa. Pitkaaikaisia
talousarviolainoja ei ole aiemmin vuoden 2022 aikana nostettu. Pitkaaikaisten
velkojen paaomien lyhennykset ovat vuonna 2022 n. 16,19 miljoonaa euroa.
Talousarviolaina tarvitaan kaupungin pitkavaikutteisten investointimenojen
rahoittamiseksi ja valtuuston hyvaksyman investointiohjelman toteuttamiseksi seka
konserniyhtididen investointisuunnitelmien mukaisten investointien rahoittamiseksi.
Tulevien konsernin investointien rahoittamiseksi on valtuuston myéntama
talousarviolainamaara nostettava kokonaisuudessaan.

Koska euroalueen korkoennusteet ja korkomarkkina ovat muuttuneet on
lahtokohdaksi otettu vertailla eri laina-ajoilla, takaisinmaksutavoilla ja
koronmaaraytymisperusteilla tarjolla olevia lainoja.

Lopullinen korko maaraytyy sen hetken mukaan, kun lainanottaja hyvaksyy
lainanantajan tarjouksen. Taman vuoksi kaupunginhallituksen tulee tehda
periaatepaatds ja valtuuttaa maaraamansa viranhaltija paattamaan lopullisesta
lainannostohetkesta, korkokustannuksista ja muista lainasopimuksen ehdoista.
Kuvausta taydennetadn maaraaikana saatujen tarjousten perusteella.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta hyvaksytaan paaomaltaan 7 294 000 euron velan
ottaminen 5 vuoden laina-ajalla tasalyhenteisena ja kiintealla korolla. Lainatarjoukset
on saatu Kuntarahoitukselta, Pohjolan Osuuspankilta, Nordea Bankilta ja Danske
Bankilta. Saastopankki Optia ja Handelsabanken eivat vastanneet tarjouspyyntddn
maaraaikaan mennessa. Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya korko- ja muilta
kustannuksiltaan edullisimmaksi arvioidun Kuntarahoituksen tarjouksen 5 vuoden
tasalyhenteisesta kiinteakorkoisesta lainasta. Kaupunginhallitus valtuuttaa vt.
konsernitalouspaallikon hyvaksymaan lopullisen velkakirjan. Kaupunginhallitus
paattaa tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta heti kokouksessa ja paatos
voidaan panna taytantdon heti.

Paatos
Kaupunginhallitus piti tauon tdman asian kasittelyn aikana klo 15.51 - 16.02.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi [asndolijat. Mikkel Nakkalajarvi oli

poistunut kokouksesta tauon alkaessa klo 15.51, muut olivat edelleen lasna
kokouksessa.
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Riku Tapio esitti Paivi Alanne-Kunnarin, Eemeli Kajulan ja Timo Tolosen kannattamana
asian palauttamista valmisteluun.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti Riku Tapion esityksen mukaisesti.

Vt. konsernitalouspaallikkd Janne Sandgren esitteli asiaa kaupunginhallitukselle ja
osallistui kokoukseen asian kasittelyn ajan.

Tiedoksi
Pohjolan Osuuspankki, Nordea Bank, Danske Bank, Kuntarahoitus, Sarastia
maksuliikenne
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Kaupunginhallitus, § 251,27.06.2022
Kaupunginhallitus, § 327, 12.09.2022

§327
Talousarvion 2023 ja taloussuunnitelman 2024-2026 valmisteluaikataulun paivittaminen

ROIDN0-2022-2496

Kaupunginhallitus, 27.06.2022, § 251

Valmistelijat / lisatiedot:
Janne Sandgren
janne.sandgren@rovaniemi.fi
vt. konsernitalouspaallikko

Liitteet
1 Talousarvion suunnitteluohje 2023

Talousarvion suunnitteluohjeella tarkoitetaan kaupunginhallituksen menettelyohjetta
talousarvion laadinta-aikataulusta, tehtavakohtaisista kayttotalous-, tuloslaskelma-,
investointi- ja rahoitusosien tavoitteista. Suunnitteluohjetta noudatetaan vuoden 2023
talousarviota laadittaessa. Suunnitteluohjeessa annetaan toimielinkohtainen
maararahakehys.

Vuoden 2023 maararahakehykseksi esitetaan 181,61 miljoonaa euroa. Talldin
kaupungin tilikauden ylijagama on 0,99 miljoonaa euroa vuonna 2023. Investointikehys
asetetaan 34,94 miljoonaan euroon.

Talousarviovalmistelun keskeinen tavoite on tasapainottaa kaupungin talous. Talla
hetkella toimintamenot kasvavat tulorahoitusta voimakkaammin. Vuoden 2023
talousarviossa pysyminen ja tasapainon saavuttaminen tulevien vuosien aikana
edellyttaa monen tyyppisia ja mittavia tasapainottamistoimenpiteita.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan talousarvion suunnitteluohjeen
vuodelle 2023. Kayttétalouden maararahat ovat yhteensa 181,61 miljoonaa euroa,
tilikauden ylijaama 0,99 miljoonaa euroa ja investointimaararahat 34,94 miljoonaa
euroa. Toimielinten tulee valmistella talousarvioesityksensa 30.9.2022 mennessa.

Talousarvio laaditaan toimintavuodelle ja taloussuunnitelma sita seuraaville kolmelle
vuodelle. Investoinnit arvioidaan vuoden 2032 loppuun.

Paatos

Toimialapaallikot Jaakko Rantsi ja Antti Lassila seka vt. konsernitalouspaallikké Janne
Sandgren esittelivat asiaa pyynnosta kaupunginhallitukselle asiakohdassa 244.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
Puheenjohtaja totesi, etta kuntasektorin neuvottelutulos paivitetaan asiakirjaan.

Kaupunginhallitus, 12.09.2022, § 327
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Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Janne Sandgren, Erika Kauvosaari
janne.sandgren@rovaniemi.fi, erika.kauvosaari@rovaniemi.fi
vt. konsernitalouspaallikko, talousarviopaallikkod

1 TA2023 suunnitteluohje paivitetty aikataulu

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 27.6.2022 kokouksessaan & 251 talousarvion 2023 ja
taloussuunnitelman 2024-2026 suunnitteluohjeen, jossa on hyvaksytty myds
talousarvion valmisteluaikataulu. 1.1.2023 voimaan astuva hyvinvointialueuudistus
tarkoittaa merkittavia toiminnallisia ja taloudellisia muutoksia Rovaniemen kaupungin
talouteen, joiden vaikutusten arviointi on viela kesken. Aikataulumuutoksella
mahdollistetaan tarkempi lautakuntakohtainen hyvinvointialuemuutoksen vaikutusten
huomiointi. Kaupungin merkittaviin tuloeriin liittyvat laskelmat paivitetdan vasta
syyskuun lopussa. Kaupungin hallintosdanndn ja organisaatiorakenteen
paivittamiseen liittyva valmistelu, jotka vaikuttavat talousarvion lopulliseen
rakenteeseen, ovat viela kesken. Vuonna 2023 ei poikkeuksellisesti paateta
kunnallisverosta vaan ainoastaan kiinteistoverosta.

Edelld mainittujen syiden vuoksi talousarvion laadinnan aikataulu tulee paivittaa.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn talousarvion
valmisteluaikataulun. Toimielinten tulee valmistella talousarvioesityksensa 31.10.2022
mennessa.

Paatos

Kaupunginjohtaja teki seuraavan muutosesityksen:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn talousarvion
valmisteluaikataulun. Toimielinten tulee valmistella talousarvioesityksensa 31.10.2022

mennessa. Liittetta muutetaan niin, etta toimielinten kayttésuunnitelmien
hyvaksyminen on tammikuun 2023 loppuun mennessa

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun esityksen
mukaisesti.

Vt. konsernitalouspaallikkd Janne Sandgren esitteli asiaa kaupunginhallitukselle ja
osallistui kokoukseen esittelyn ajan.

Tiedoksi
Talous- ja rahoituspalvelut
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§ 328
Kokouksen paattaminen

Ehdotus

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 16.25.
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Muutoksenhakukielto
8310, 8311, 8312, 8314, 8318, 8319, 8320, 8321, 8322, 8323, 8324, 8325, 8327, 8328

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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Oikaisuvaatimus
8313, 8315, 8316, 8317, 8326

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdksen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 8:n mukaan tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rovaniemen kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Rovaniemen kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Kayntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 25, 2. kerros, Rovaniemi
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,

henkilo- ja arkaluonteisia tietoja sisaltavat sahkopostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450
Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15
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Paperisten asiakirjojen on oltava toimitettuna Osviitta asiointipisteeseen viimeistaan
maaraajan viimeisena pdivana kello 15:een mennessa.

Osviitta asiointipiste: ma - to kello 9.00 - 16.30, pe kello 9.00 - 15.30
Osviitan kesdaukiolo (kesa-heinakuu): ma - to 9.00 - 16.00; pe 9.00 - 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatds halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen maksu

Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta.

Poytakirjan allekirjoitus- ja tarkastuspaiva seka poytakirjan yleiseen tietoverkkoon
nahtavaksi vientipdivamaara on esitetty kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lahetettyyn otteeseen on merkitty paatoksen lahettamispaiva ja -tapa.



	Pöytäkirja
	§ 310 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen
	§ 311 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 312 Sosiaaliasiamiehen ja potilasasiamiehen raportit vuodelta 2021
	§ 313 Konsernihallinnon vastuualuejako 1.9.2022 alkaen
	§ 314 Eroaminen kaupunginvaltuuston jäsenyydestä / Sinisalo
	§ 315 Toimielinten esittelijöiden määrääminen / tilajaosto
	§ 316 Asiakaspalveluvastaavan toimen lakkauttaminen,​ viran perustaminen ja täyttäminen
	§ 317 &nbsp;Vammaisneuvoston esitys vammaisneuvoston edustajasta tilajaostoon
	§ 318 Selvitys asiakirjan luovuttamiseen liittyvästä menettelystä 2022
	§ 319 Valtuustoaloite kaupungin työntekijöiden työsuhde etu
	§ 320 Valtuustoaloite määräaikaisten opettajien kesäajan palkoista
	§ 321 Viranhaltijoiden ja toimielinten päätösten otto-​oikeus
	§ 322 Ilmoitusasiat
	§ 323 Ajankohtaiset asiat
	§ 324 Eroaminen Lapin liiton valtuuston varajäsenyydestä / Pirttijärvi ja Sinisalo
	§ 325 Vaaranlammen monitoimitalon toteutus
	§ 326 Talousarviolainan nostaminen
	§ 327 Talousarvion 2023 ja taloussuunnitelman 2024-​2026 valmisteluaikataulun päivittäminen
	§ 328 Kokouksen päättäminen


